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Imig i Nazwisko Wnioskodawcy — Rodzica
Opiekuna Dziecka

........

(adres do korespondencji)

S R R R P R R R R R R AR S A S

( nr telefonu)

Dyrektor
Gminnego Przedszkola w Siedlcu

WNIOSEK
o przyjecie dziecka do przedszkola w okresie przerwy wakacyjnej

1. | Imie i nazwisko dziecka
2. | Data urodzenia dziecka
3. | PESEL kandydata
W przypadku braku PESEL seria i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢
4. | Imie /imiona nazwiska Matki/opiekunki
rodzicéw/opiekunéw dziecka
Qjca/opiekuna
Nr domu
/mieszkania

Prosze o przyjecie mojego dziecka do Gminnego Przedszkola w Siedlcuna okres od ...........

do ...

.................

(wypelni¢ wedlug potrzeb), to jest w terminach ogloszonej pracy

przedszkola w przerwie wakacyjnej, w dziennym wymiarze 0d godziny ......cceveeniiinieiinnn
do godziny ........ Dzienny czas pobytu dziecka w przedszkolu wyniesie .... godzin dziennie.

Jednoczesnie oswiadczam, ze:
1. Bede ponosié koszty pobytu mojego dziecka w wyzej wskazanym czasie w wysokosci 1 zk

2,
3.

4.

--------

srsesscdscnsencsese

(stownie: jeden zloty) za kazdg zadeklarowana godzing dziennego pobytu dziecka
w przedszkolu wykraczajacg poza czas bezpiatnego wychowania i opieki oraz za wydawane
positki: (2 positki: 4,80 z1, 3 positki 6 zt dziennie).

Oéwiadczam, ze podane we wniosku dane sa zgodne ze stanem faktycznym.

Oé$wiadczam, iz zapoznalem si¢ z klauzula informacyjna (wynikajaca z ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych) znajdujaca sie na rewersie karty zapisu.

Os$wiadczam, 2Ze zapoznalem/fam si¢ z nowym regulaminem i1 procedurami
epidemiologicznymi obowigzujgcymi w okresie pandemii /dokumenty dostepne na stronie
przedszkola/.

------------------------------------------------------------------



Obowiazek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119), w zwigzku z udostepnieniem
danych osobowych wiasnych i dziecka informujemy, iz:

1.

S

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych dziecka jest Zesp6t Szkét
Gminnych w Siedlcu Gminne Przedszkole w Siedlcu, Siedlec 143, 32-744 Lapczyca,
tel. kontaktowy tel/fax (014) 61-270-08, e-mail: siedlec@szkolagminabochnia.pl.

Kontakt z Inspektorem ochrony danych: listowny na powyzszy adres Administratora;
e-mailowy: iod@pq.net.pl.

Celem przetwarzania wskazanych danych osobowych jest przeprowadzenie rekrutacji do
przedszkola w okresie wakacyjnym.

- Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. ogdlnego

rozporzadzenia o ochronie danych (przetwarzanie w celu wywigzania si¢ z obowigzu-
jacego przepisu prawa) oraz Ustawy Prawo o$wiatowe — Rozdzial 6: Przyjmowanie do
publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego,
publicznych szkét i publicznych placéwek (Dz.U.z2016r., poz. 59),

Odbiorcg danych osobowych beda czlonkowie komisji rekrutacyjnej na podstawie
upowaznienia i oswiadczenia o poufnosci oraz organ prowadzacy placowke: Gmina
Bochmta.,

Zebrane dane bedg przechowywane przez okres 1 roku po zakonczeniu rekrutaci.

Posiada Pani/Pan prawo:

* zadania dostepu do danych osobowych wlasnych i dziecka,

® ich sprostowania,

* usunigcia (prawo do usuniecia nie moze byé zrealizowane w przypadku kiedy dane
przetwarzane s3 wcelu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego Z przepisu
prawa lub sprawowania wiadzy publiczne;j),

® ograniczenia przetwarzania,

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogolnego.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan
zobowigzana/-y do ich podania. Konsekwencja niepodania tych danych osobowych bedzie
brak mozliwosci przyjecia dziecka do przedszkola.

Administrator nie bedzie realizowat zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.



